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CW Enerji, Organize Sanayi Bélgeleri Ust Kurulusu (OSBUK) tarafindan diizenlenen OSB Yildizlar: Aragtrrmase'nda 3 6diil birden almaya hak kazand:

Sirketten yapilan agiklamaya gére, CW
Enerji, birbirinden farkli alanlarda 6nemli
basarilara imza atmaya devam ediyor.
Aciklamada goruslerine yer verilen CW
Enerji Yonetim Kurulu Baskan: Tarik Sarvan,
bu yil 3'iinciisii diizenlenen 'OSBUK OSB
Yildizlar Aragtirmasi'nda yer aldiklari igin
oldukga mutlu olduklarin: belirterek, 'CW
Enerji olarak basar1 ¢itamizi giin gegtikce
yikseltmeye devam ediyoruz. Basarili
calismalarimiz karsihiginda ardi ardina 6dal
almayi slrddriyoruz. Strdarilebilir bir
bllyime ve yenilikgilik anlayisimiz
dogrultusunda projeler gelistiriyor, birbirinden
glizel calismalara imza atiyoruz. Bu
calismalarimizin karsihiginda da boylesine

degerli édlller almak bizleri gururlandirtyor.'
ifadelerini kullandt.

TARIK SARVAN: “, 'OSB’LERDE YESIL
DONUSUME EN COK KATKI VEREN
FIRMA' KATEGORISINDE 2. VE
'OSB’LERDE AR-GE HARCAMASINI
EN COK ARTIRAN FiRMA'
KATEGORISINDE DE 5. SIRADA YER
ALIYORUZ.”

Sarvan, s0z konusu arastirmada cesitli
kategorilerde 6dul aldiklarini ifade ederek,
sunlari kaydetti:'Aragtirmada 'Genel
Performans' siralamasinda ilk, 'OSB’lerde
Yesil Donusime En Cok Katki Veren Firma'
kategorisinde 2. ve 'OSB’lerde Ar-Ge

Harcamasint En Cok Artiran Firma'
kategorisinde de 5. sirada yer ahyoruz.
Boylesine énemli bir arastirmada bu kadar
cok kategoride listeye girmek gercekten ¢ok
sevindirici. Surddrulebilir bir basar1 icin
kendimizi surekli gelistiriyor, gelisen
teknolojiyi yakindan takip ediyor ve is
stireclerimizi bu dogrultuda gelistiriyoruz.
AR-GE ve tasarima dayali katma degeri
yuksek tretim yapma hedefiyle yolumuza
devam ediyoruz. Alaninda uzman calisma
arkadaglarimizla enerjimizi, glicimdizd,
lilkemiz ekonomisine katki saglamak igin
harciyoruz. Bundan sonra da yolumuza daha
da blytyerek devam edecegiz.'

Mevsim etkisinden arindinlms issizlik oram yizde 8,5 seviyesinde gerceklesti

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Ekim ay1 Hanehalk: isgiicii

Aragtirmasini agikladi. Arastirma sonuglarina gore 15 ve daha yukar
yastaki Kisilerde igsiz sayis1 2023 yili Ekim ayinda bir 6nceki aya gore 163

s 1s bin Kisi azalarak 2 milyon 961 bin kisi oldu. Issizlik oran: ise 0,5 puan
1 T T T TP s Tl L B L azalarak yiizde 8,5 seviyesinde gerceklesti. Issizlik oran: erkeklerde yiizde
" :H”jvﬂi—a_mi_\fi;:\: 7,0 iken kadinlarda yiizde 11,3 olarak tahmin edildi.
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5 ‘ Istindam edilenlerin sayis1 2023 yili Ekim ayinda bir 6nceki aya gore 246

bin kisi artarak 31 milyon 835 bin Kisi, istihdam orani ise 0,3 puan artarak
yizde 48,5 oldu. Bu oran erkeklerde yiizde 65,8 iken kadinlarda yiizde
31,6 olarak gerceklesti.
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